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Työ- ja elinkeinoministeriölle: 
 
 
Asia:  Luonnos hallituksen esitykseksi eduskunnalle työaikalain ja eräiden muiden lakien 

muuttamiseksi 

 

Viite:  Lausuntopyyntönne VN/16669/2026 

 

 
OAJ kiittää mahdollisuudesta lausua luonnoksesta hallituksen esitykseksi työaikalain ja 
eräiden muiden lakien muuttamiseksi. 

Esityksen tavoitteena on tehostaa laissa säädettyjen työnantajan hallinnollisten 
velvoitteiden noudattamista työaika- ja vuosilomakirjanpidon tekemisestä sekä 
työvuoroluettelon laatimisesta ja antamisesta tiedoksi työntekijöille.  

 

Velvoitteiden tehostamiseksi esitetään työsuojeluviranomaisen valvontakeinoihin 
lisättäväksi mahdollisuus määrätä laiminlyöntimaksu tukemaan työntekijöiden 
työehtojen tehokkaampaa valvontaa. 

 

Esityksessä ehdotetaan lisättäväksi työaikalakiin ja vuosilomalakiin säädökset 
laiminlyöntimaksusta, laiminlyöntimaksun määräämisestä, laiminlyöntimaksun 
täytäntöönpanosta ja muutoksenhausta laiminlyöntimaksua koskevaan päätökseen. 

 

OAJ kannattaa esitettyjä muutoksia. 

 

 

Opetusalan Ammattijärjestö OAJ 

 

Erkki Mustonen 
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