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HE 147/2025 vp Hallituksen esitys eduskunnalle koulutuskorvauksen lakkauttamista
koskevaksi lainsdadannoksi

Lausuntopyyntdnne 23.10.2025

OAJ vastustaa hallituksen esitysta lakkauttaa tyénantajan koulutuskorvaus ja velvolli-
suus suunnitelmalliseen taydennyskoulutukseen. Koulutuskorvausjarjestelma on
toiminut sille asetetun tavoitteen mukaisesti opetus- ja kasvatusalalla, se on edistanyt
tyollisyytta seka vahvistanut opetus- ja kasvatusalalla tydskentelevien mahdollisuuksia
yllapitdad ja kehittdd osaamistaan. Julkisen sektorin koulutuskorvauksen lakkauttami-
selle ei ole perusteltu syy, ettd koulutusvahennys poistettiin yksityiselta sektorilta
1.1.2025, koska yksityisella sektorilla vahennyksella ei saavutettu odotettuja tavoitteita.

Koulutuskorvauksen poistaminen kohdentuu samoille naisvaltaisille aloille, jotka myds
hyddynsivat eniten viime vuonna lakkautettua aikuiskoulutustukea. Tydnantajan kou-
lutuskorvauksen ja aikuiskoulutustuen poiston negatiiviset vaikutukset kasautuvat
erityisesti opetusalalle seka sosiaali- ja terveydenhuoltoon.

Tilanteessa, jossa yhteiskunnallinen eriarvoisuus ja pahoinvointi lisdantyvat seka opet-
tajien tydhyvinvointi heikkenee, hallitus osoittaa tydnantajille ja koulutuksenjarjestjjille
taysin vaaraa toimintamallia leikkaamalla aikuiskoulutustuen, opetusalan taydennys-
koulutusrahat (Opetushallitukselta ja aluehallintovirastolta), ja nyt esittda vield koulu-
tuskorvauksen ja siihen liittyvan koulutussuunnitelman laadintavelvoitteen lakkautta-
mista.

Nakemyksemme mukaan hallituksen oletus on vaara, etta naista sen omista leikkaus-
paatoksista ja niiden kohdistumisesta riippumatta tydnantajat priorisoisivat omiksi leik-
kauskohteikseen muita kohteita, kuin henkildston kouluttamisen, johon silla leikkausten
seurauksena on vdhemman resursseja. Hallitus on jo aikaisemmin leikannut kuntien
valtionosuuksia, ja lisdksi valtionosuusjarjestelma karsii soteuudistuksen vaikutuksista.
Kunnat ja kuntayhtymat ovat taloudellisissa vaikeuksissa ja ne tekevat jo omia sopeu-
tustoimiaan. On odotettavaa, kun kunnat ja kuntayhtymat leikkaavat omia menojaan,
he ottavat hallituksen tekemista valinnoista mallia leikkauskohteiden suhteen.

Sivistykselliset perusoikeudet edellyttavat toteutuakseen kelpoista ja osaavaa opetus-
ja kasvatushenkildstoa. Jatkuva lainsaadanndn muuttuminen, tekoaly ja muu digikehi-
tys, sosiaalisen eriarvoisuuden kasvu, lisdantyva oppimisen- ja koulunkaynnin tuen
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tarve seka eri kieli- ja kulttuuritaustaisten oppijoiden maaran kasvu ovat merkittavasti
lisdnneet opetusalalla tydskentelevien osaamisen suunnitelmallista kehittdmistarvetta.

Tunne osaamisesta ja oman tyon hallinnasta vaikuttaa suoraan tyéhyvinvointiin, koska
osaaminen on merkittava tyohyvinvoinnin tekija. Esitysluonnoksessakin todetaan, etta
"Tyduran aikainen kouluttautuminen ja oppiminen ovat olennaisia tekijoitd muuttuvassa
tydymparistdssa. Kouluttautuminen ja oppiminen ovat keskeisessa asemassa tyonte-
kijan hyvinvoinnin, tyokyvyn ja muutoksissa parjaamisen kannalta.” Kun tyonantajan
taloudellisia resursseja tarjota koulutusta leikataan, on vaarana, etta se toimii suun-
nannayttdjana myos tyonantajalle leikata henkildésténsa kouluttautumismahdollisuuk-
sia. Tama heikentaa henkiloston osaamista ja vaarantaa tyohyvinvoinnin. N&in tavoi-
tellun sdaston sijaan voi lopputuloksena olla julkisen sektorin menojen kasvu saastdjen
sijaan.

Opettajat ovat aiemmin kouluttautuneet niin aikuiskoulutustuella kuin koulutuskorvauk-
sella. OAJ:n jaseniston nakdkulmasta ehdotettu koulutuskorvauksen poistaminen hei-
kentdd mahdollisuuksia paasta tyonantajan kustantamaan ja tybajalla tapahtuvaan
koulutukseen. Nyt esitetty leikkaus ja jo aikaisemmin henkiléstdkoulutukseen kohden-
netut leikkaukset huonontavat opetusalan tydhyvinvointia, tydssa jaksamista seka tyol-
lisyystilannetta, koska kouluttautujia sijaistavia opettajia tarvitaan vahemman. Koko-
naisuudessaan esitetty leikkaus heikentanee opettajien tydhyvinvointia, opetus- ja kas-
vatusalan tydllisyystilannetta seka oppilaiden ja opiskelijoiden oppimistuloksia.
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